
 

  
  

 
  

 

CHỨNG NHẬN MATTOCKS-HIGGINS VỀ AN TOÀN NƠI LÀM VIỆC 
 

Tôi,  , xác nhận những điều sau đây là đúng sự thật và 

chính xác theo hiểu biết của tôi. 
 

I. Cơ quan Quản lý An toàn và Sức khỏe Nghề nghiệp (OSHA)  không ban 

hành/  đã ban hành bất kỳ thông báo hoặc vi phạm nào đối với công ty của tôi, với các đối tác có giới 

hạn, và/hoặc quan hệ đối tác/công ty trách nhiệm hữu hạn, và/hoặc bất kỳ doanh nghiệp liên kết hoặc 

công ty con mà tôi là chủ sử hữu, người quản lý, nhân viên và/hoặc giám đốc trong năm (5) năm qua. 

Nếu bạn chọn “ đã ban hành ”, vui lòng tiết lộ những thông tin sau: 
 

Công ty  

Địa chỉ vi phạm  

Ngày vi phạm   

Tổng số tiền phạt, nếu có  

Đánh dấu:   Trầm trọng          Cố ý  Lặp lại vi phạm                    

   Không khắc phục vi phạm  

Loại vi phạm:

Công ty  

Địa chỉ vi phạm  

Ngày vi phạm   

Tổng số tiền phạt, nếu có  

Đánh dấu:   Trầm trọng        Cố ý                  lặp lại vi phạm        

 Không khắc phục vi phạm 

Loại vi phạm: 
 

 

**Đính kèm thêm trang nếu cần thiết 

 

Nếu bất kỳ vi phạm nào được phân loại là Cố ý hoặc Tái phạm, giấy chứng nhận phải kèm theo bản sao 

Kế hoạch an toàn công trường cho dự án xin cấp phép. 
 

II. Công ty được liệt kê trong Chương trình thực thi pháp luật nghiêm trọng (SVEP) của OSHA 

không? 

Có  Không 

 

Các công ty trong SVEP không đủ điều kiện để nhận giấy phép từ Thành phố Boston 
 

III. Xếp hạng sửa đổi kinh nghiệm của công ty:  

Có sẵn từ Cục Thanh tra và Đánh giá Bồi thường Lao động MA 
 

Nhà thầu được cấp phép phải tiết lộ lịch sử vi phạm OSHA hoặc chỉ định SVEP của bất kỳ nhà thầu phụ 

nào cho bộ phận xem xét giấy phép. 

Chịu trách nhiệm trước pháp luật nếu khai gian: 
 

Ngày  Tên Công ty 

 
Ủy viên hoặc người được chỉ định có toàn quyền ban hành lệnh ngừng hoạt động đối với bất kỳ 

giấy phép nào và/hoặc từ chối cấp giấy phép do không tiết lộ bất kỳ và tất cả các vi phạm OSHA 

hoặc có lịch sử thực hiện các hoạt động không an toàn, độc hại hoặc nguy hiểm. 



Đã chỉnh sửa 8/3/21 


