Mayor Michelle Wu

CITYOf BOSTON Q | Inspectional Services

DECLARATION DE SECURITE AU TRAVAIL DE MATTOCKS-HIGGINS

Je, , déclare par la présente que ce qui suit est vrai et

exact au meilleur de ma connaissance.

L. L'Administration de la sécurité et de la santé au travail (OSHA) = n'a pas émis
aucun /a émis d’avis ou violation contre mon entreprise, en tant qu'entreprise individuelle, société en
commandite et/ou société a responsabilité limitée/société, et/ou toute entreprise affiliée ou filiale dont
je suis propriétaire, gestionnaire, dirigeant et/ou administrateur au cours des cing (5) derniéres années.

Si vous avez sélectionné « a émis », veuillez divulguer les renseignements suivants :

Entreprise Date de la violation

Adresse de la violation Total des amendes, le cas échéant
Cochezsi: __ Grave __ Intentionné _ Répété __Echec de la

réduction

Violation nommée :

Entreprise Date de la violation
Adresse de la violation Total des amendes, le cas échéant
Cochezsi: __ Grave _ Intentionné _ Répété _ Echec

de la réduction
Violation nommée :

**Joindre des pages supplémentaires si nécessaire

Si des violations sont classées comme Intentionné ou Répété, l'affidavit doit étre accompagné d'une copie
du plan de sécurité du site pour le projet demandant le permis.

1L Entreprise actuellement répertorié¢e dans le registre du programme d’application de Violateur
(SVEP) Log?

—=Oui — Non

Les entreprises du SVEP ne sont pas éligibles pour recevoir un permis de la ville de

Boston

1. Evaluation de la modification de l'expérience de 1’entreprise : _
Disponible aupres du Bureau d'évaluation et d'inspection de l'indemnisation des travailleurs du travail de MA

Le contractant agrée doit divulguer l'historique des violations OSHA ou la désignation SVEP de tout
sous-traitant au service d'examen des permis.

Signé sous peine de parjure :

Date Nom Entreperise

L'autorité de controle des permis, ou la personne désignée, aura le pouvoir discrétionnaire
d'émettre un ordre d'arrét des travaux pour tout permis ouvert et/ou de refuser la délivrance d'un



permis en raison de I'omission de divulguer toute violation de 'OSHA ou d'un historique démontré
de pratiques risquées, hasardeuses ou dangereuses.
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